
 

Показатель (П) Индикатор (И) Схема расчета 

Оценка в баллах 

(проставляется 

работником)  

Оценка в баллах 

(проставляется 

экспертной 

группой) 

1 Высокий уровень исполнительской дисциплины Соблюдение  правил внутреннего 

распорядка, должностной инструкции 

Отсутствие 

дисциплинарных 

взысканий – 5б 

Наличие дисциплинарных 

взысканий - 0б  

  

2 Качество освоения образовательной программы Отсутствие пропусков без уважительной 

причины 

3б   

  Доля обучающихся, допущенных к сдаче 

внутреннего квалификационного 

экзамена 

100% - 3б 

Менее 100% - 0б 

  

  Наличие пропусков без уважительной 

причины 

0б   

3 Внешняя оценка сдачи квалификационных экзаменов 

обучающимися в ГИБДД 

Доля обучающихся, сдавших 

теоретический квалификационный 

экзамен 

100% - 20б 

75-94% - 15б 

50-74% - 5б 

Менее 50% - 3б 

  

  Доля обучающихся, сдавших 

квалификационный экзамен по 

практическому вождению автомобиля на 

закрытой площадке 

100% - 20б 

75-94% - 15б 

50-74% - 5б 

Менее 50% - 3б 

  

  Доля обучающихся, сдавших 

квалификационный экзамен по 

практическому вождению автомобиля в 

условиях реального дорожного движения 

95-100% - 30б 

75-94% - 20б 

50-74% - 15б 

Менее 50% - 10б 

  

4 Соблюдение правил пожарной безопасности, охраны 

труда и техники безопасности, правил эксплуатации 

учебного автомобиля 

Отсутствие нарушений 5б   

  Наличие нарушений  0б   

5 Сохранение контингента обучающихся Отсутствие выбывших обучающихся 100% - 5б 

Менее 100% - 0б 

  

6 Работа с документами: надлежащее выполнение работы 

в документами, отчетами согласно должностной 

инструкции (разработка маршрутных листов, 

составление еженедельного графика обучения 

практическому вождению обучающихся, правильное 

заполнение путевых листов, своевременное 

предоставление отчетов), подготовка документов для 

квалификационного экзамена, своевременная 

организация регистрации обучающихся для сдачи 

квалификационного экзамена в ГИБДД 

Отсутствие замечаний 5б   

  Наличие незначительных нарушений 3б   

  Наличие замечаний 0б   

7 Ведение учета и своевременной оплаты денежных Своевременная оплата за обучение 5б   



 

 

Общее количество баллов                        

Члены экспертной группы      _____________________/ ______________________/ 

                                            _____________________/ ______________________/ 

                                        _____________________/ ______________________/ 

_____________________/ ______________________/ 

_____________________/ ______________________/ 
С результатами оценки экспертной группы моего оценочного листа ознакомлен 

__________                    _____________________/ ______________________ 
       дата                                             подпись                                   расшифровка подписи 

 

средств обучающимися за обучение профессии водителя 

транспортных средств категории «В» 

  Наличие задолженности по оплате 0б   

8 Обеспечение безопасности дорожного движения в 

процессе обучения 

Отсутствие нарушений ПДД 5б   

  Имеются благодарности от ГИБДД за 

качество подготовки 

2б   

  Наличие ДТП 0б   

9 Распространение опыта работы Участие в комиссии по приемке 

квалификационного экзамена 

5б   

  Наличие публикаций в СМИ 5б   

10 Уровень коммуникативной культуры при общении с 

обучающимися, родителями 

Отсутствие жалоб 5б   

  Наличие жалоб 0б   



ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ 

результативности  профессиональной деятельности мастера производственного обучения  

МБОУ СОШ №!5 г.Заринска 

 
 

______________________________________________________________________________________________________________________________ 

(Фамилия, имя, отчество) 

образование __________________________________________________________________________________________________  

стаж работы _________ лет,  

почѐтные звания, награды _______________________________________________________________________________________  

общее количество обучающихся у мастера п.о._____________________________________________________________________ 

группы, в которых преподает ___________________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________________________________________ 

Результаты деятельности за оцениваемый период: 

(с 01 января 2019года по 31 декабря 2019 года) 


